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Katarzyna Kwietniak

Radna Miasta Kielce

W odpowiedzi na interpelację z dnia 18.04.2019 r. informuję iż w poprzednim stanie
prawnym tj. art. 3b ust. l i 2 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych
przewidziano obowiązek podawania do publicznej wiadomości listy osób, które zgłosiły swą
kandydaturę do pracy. Cały przepis ww. aktu brzmiał następująco:
,y4rt. 3b. 1. Po upływie terminu do złożenia dokumentów, określonego w ogłoszeniu
o naborze, upowszechnia się w Biuletynie listę kandydatów, którzy spełniają wymagania
formalne określone w ogłoszeniu o naborze.
2. Lista, o której mowa w ust. l, zawiera imiona i nazwiska kandydatów oraz ich miejsce
zamieszkania w rozumieniu przepisów Kodeksu cywilnego."

Rozwiązanie to było krytykowane w doktrynie, gdyż upublicznienie nazwisk osób,
które starają się o nową pracę, mogło niekorzystnie wpłynąć na stosunki tych osób
z dotychczasowym pracodawcą, a przez to zniechęcać ich do aplikowania o zatrudnienie
w jednostce samorządowej. Było to także niekorzystne dla samego pracodawcy
samorządowego, ponieważ mogło ograniczać krąg potencjalnych kandydatów do pracy.
Obecnie art. 13 ust. 4 ustawy o pracownikach samorządowych z dnia 21 listopada 2008 r.
przewiduje, że informacja o kandydatach, którzy zgłosili się do naboru, stanowi informację
publiczną w zakresie objętym wymaganiami związanymi ze stanowiskiem określonym
w ogłoszeniu o naborze. Oznacza to, że informacje te powinny być udostępnione na wniosek
osób zainteresowanych. Fakt, że dana informacja zalicza się do kategorii informacji
publicznej nie oznacza jednak, że organ będzie zobowiązany do udzielenia żądanych
informacji. Gdyby ustawodawca chciał, aby imiona i nazwiska kandydatów zgłaszających się
do naboru stanowiły informację publiczną, to uregulowałby przedmiotowa kwestię wprost,
jak uczynił to chociażby w stosunku do kandydatów do służby cywilnej (art. 29 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej).

Jednakże odpowiednio dnia 4 marca 2019 r. i dnia 12 kwietnia została udostępniona
informacja o liczbie kandydatów spełniających wymogi formalne na wolne kierownicze
stanowisko urzędnicze Dyrektora Zarządu Transportu Miejskiego w Kielcach odpowiednio
pod adresami:
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1. http://www.bip.kielce.eu/podglad/-/asset publisher/BAkP/content/liczba-kandydatow-
58?redirect-http%3A%2F%2Fwww.bip.kielce.eu%2F349%3Fp_p id%3D101_I
NSTANCE_DpUv%26p_p lifecvclc%3DO%26pj_state%3Pnormal%26pj_mo
de%3Dview%26pj_col^id%3Dcolumn-2%26p^p^col_count%3Dl

2. http:/7vvvvw.bip.kielce.eu/podglad/-/asset_publisher/BAkP/content/informacia-o-
liczbie-kandydatow-
9?redirect=http%3A%2F%2F\\avw.bip.kielce.eu%2F349%3Fp p id%3D101 IN
STANCE DpUv%26p p lifecvcle%3DO%26n p state%3Dnormal%26p p mód
e%3Dview%26p t) col id%3Dcolumn-2%26p D colcount%3Dl.

Zgodnie art. 15 ustawy o pracownikach samorządowych niezwłocznie po
przeprowadzonym naborze, informacja o wyniku naboru została upowszechniana przez
umieszczenie na tablicy informacyjnej w jednostce, w której był przeprowadzony nabór oraz
opublikowanie w BIP przez okres co najmniej 3 miesięcy. Dopiero ww. informacja zawiera
imię i nazwisko wybranego kandydata oraz miejsce zamieszkania w rozumieniu Kodeksu
cywilnego. Natomiast w przypadku nie wybrania kandydata informacja zawiera uzasadnienie
nierozstrzygnięcia naboru na stanowisko, bez konieczności podawania danych kandydatów
biorących udział w naborze.

Powyższe informacje zostały upublicznione w Biuletynie Informacji Publicznej:
1. dnia 11 marca 2019 r. pod adresem:

http://www.bip. kielce. eu/podglad/-/asset_publisher/BAkP/content/informacja-o-
wynikach-naboru-
165?redirect=http%3A%2F%2Fwww.bip.kielce.eu%2F350%3Fp P id%3D 101 INS
TAŃCE DpUv%26p p lifecvcle%3DO%26p p_state%3Dnormal%26p p_mode%3D
view%26p p col id%3Dcolumn-2%26p p col count%3Dl

2. dnia 19 kwietnia 2019 r. pod adresem:
http://w\vw.bip.kielce.eu/podglad/-/asset_publisher/BAkP/content/informacia-o-
wynikach-naboru-
170?redirect=http%3A%2F%2Fwww.bip.kielce.eu%2F350%3Fp P id%3D 101 INS
TAŃCE DpUv%26p_p_lifecycle%3DO%26p p state%3Dnormal%26p p mode%3D
view%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3Dl

Odnosząc się do Pani zapytania w sprawie pytań konkursowych informuję, że zostały one
wybrane przez Członków Komisji Rekrutacyjnej z bazy pytań. Jednocześnie informuję,
żeww. mogą zostać Pani udostępnione do wglądu w pokoju 148 Urzędu Miasta przy
Rynek 1.
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