ZARZADZENIE NR 49/2012
PREZYDENTA MIASTA KIELCE
z dnia 30 stycznia 2012 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Teatru Lalki i Aktora ,,Kubus”
w Kielcach

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U.
z 2001 r., Nr 142 poz., 1591, z pdzn. zm.), art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (tekst jednolity z 2001r. Dz. U. Nr 13, poz. 123, z p6zn. zm.) oraz §
1 rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004r. w sprawie organizacji i trybu przeprowadzania konkursu
na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz. U. Nr 154, poz. 1629) zarzadza si¢, Co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Teatru Lalki i Aktora ,Kubus” w Kielcach,
zwanej dalej ,,Teatrem”, z siedzibg w Kielcach przy ul. Duzej 9.

§ 2. 1. Do konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Teatru moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia
nastgpujace warunki:

1) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;
2) korzysta w pelni z praw publicznych;
3) ukonczyla studia wyzsze magisterskie;

4) posiada znajomos¢ przepisow prawnych dotyczacych organizowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej, a takze
Znajomos¢ prawa zamowien publicznych, zagadnien z zakresu finanséw publicznych oraz administracji;

5) nie jest karana za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

6) nie jest objeta zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa
w art.31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2005r., nr 14, poz.114 z pozn. zm.);

7) legitymuje si¢ dobrym stanem zdrowia, pozwalajacym na prace na stanowisku kierowniczym.
2. Preferuje si¢ kandydatéw posiadajacych:

1) co najmniej 3 letni staz pracy na stanowiskach kierowniczych;
2) umiejetnosci i doswiadczenie w kierowaniu zespolem i zarzgdzaniem projektami;
3) predyspozycje i zdolnosci organizatorskie;

4) dos$wiadczenie i znajomos¢ zagadnien 2wigzanych z pozyskiwaniem funduszy pozabudzetowych oraz z Unii
Europejskiej;
5) wyksztalcenie wyzsze z zakresu kulturoznawstwa, teatrologii, kierunkow artystycznych lub organizacji

i zarzadzania.

§ 3. 1. Kandydat, o ktorym mowa w § 2 zarzadzenia sklada wniosek o przystapienie do konkursu.
2. Wniosek wymieniony w ust. 1 zawiera:
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1) pisemng motywacje dotyczaca kandydowania na stanowisko dyrektora;
2) zyciorys z opisem dotychczasowej pracy zawodowej;
3) czytelny podpis kandytata
3. Do wniosku, o ktorym mowa w ust.2 kandydat zalgcza nastgpujace dokumenty:
1) pisemne opracowanie koncepcji programowe;j, organizacyjnej i finansowej zarzadzania instytucja na okres trzech
sezondw artystycznych;
2) kwestionariusz osobowy z fotografia;
3) kserokopie dyplomu ukonczenia studiow wyzszych oraz kursow kwalifikacyjnych lub innych form ksztalcenia;
4) kserokopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy;
5) aktualne zaswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajaCym na prace na stanowisku kierowniczym;
6) o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu w pelni z praw publicznych;

7) oswiadczenia lub zaswiadczenia o niekaralno$ci oraz oswiadczenie, ze nie toczy si¢ przeciwko niemu
postepowanie karne;

8) oswiadczenie, ze kandydat nie jest objety zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2005r., nr 14, poz. 114 z p6zn. zm.);

9) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.);

4. W przypadku zlozenia oswiadczen, o ktorych mowa w ust.3 pkt 6,7 i 8 kandydat obowigzany jest do zawarcia
w nich klauzuli nastepujacej tresci: “*Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ziozenie falszywego oswiadczenia”.
5. Do wniosku moga by¢ dotaczone opinie lub rekomendacje dotyczace kandytata.

§ 4. 1. Postepowanie konkursowe rozpoczyna si¢ z dniem wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia
a przewidywany termin jego zakonczenia ustala si¢ na dzien 16 kwietnia 2012 r.
2. Konkurs zostanie przeprowadzony przez Komisje Konkursowa powolana przez Prezydenta Miasta Kielce.

§ 5. Kandydat wyloniony w konkursie zostanie zatrudniony na stanowisku dyrektora na podstawie powolania na
trzy sezony artystyczne, to jest od 1.09.2012 r. do 31.08.2015 r., na warunkach wskazanych przez Prezydenta Miasta
Kielce.

§ 6. Zastrzega si¢ prawo uniewaznienia Konkursu bez podania przyczyn.

§ 7. Obstuge Komisji konkursowej zwigzang z postepowaniem konkursowym oraz dziatalnoscig Komisji
zapewnia Wydziat Edukacji, Kultury i Sportu.

§ 8. Tres¢ ogloszenia zawierajacego szczegdtowe ustalenia dotyczace postepowania konkursowego stanowi
zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 9. Ogloszenie o konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora Teatru zostanie zamieszczone w Biuletynie
Informacji Publicznej, w dzienniku ogdlnopolskim, w prasie lokalnej oraz podane do wiadomosci pracownikom Teatru,
a informacja o wynikach konkursu bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
www.bip.kielce.pl
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§ 10. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydzialu Edukacji, Kultury i Sportu.

§ 11. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Kielce

Wojciech Lubawski
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Zalgcznik do Zarzadzenia Nr
49/2012

Prezydenta Miasta Kielce

z dnia 30 stycznia 2012 r.

PREZYDENT MIASTA KIELCE OGEASZA OTWARTY KONKURS NA KANDYDATA NA
STANOWISKO DYREKTORA INSTYTUCJI KULTURY TEATR LALKI I AKTORA "KUBUS"
W KIELCACH UL. DUZA 9
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