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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

. Pelna nazwa szkoty brzmi: Zespot Szkét Ekonomicznych im. Mikotaja Kopernika
w Kielcach, zwany dalej "Szkotg".

. Siedziba Szkoty znajduje si¢ w Kielcach przy ul. Kopernika 8.

. Szkota posiada imi¢ Mikotaja Kopernika.

. W sktad Zespotu Szkét Ekonomicznych im. Mikotaja Kopernika w Kielcach wchodza:
1) Technikum Nr 6,

2) Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 5,
3) Szkota Policealna Nr 3.

§2

. Organem prowadzacym Szkotg jest Miasto Kielce.
. Technikum Nr 6 ksztalci w zawodach:

1) Technik ekonomista,

2) Technik handlowiec,

3) Technik agrobiznesu,

4) Technik organizacji reklamy.

Nauka w technikum trwa 4 lata.
. Szkota Policealna Nr 3 ksztatci w zawodach:

1) Technik informatyk,

2) Technik administracji,

3) Technik rachunkowosci.

Nauka w szkole policealnej trwa 2 semestry lub 4 semestry w zaleznosci od typu i profilu
ukonczonej szkoty ponadgimnazjalne;.

. Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 5 ksztalcgca w zawodzie sprzedawca.

Nauka w zasadniczej szkole zawodowej trwa 3 lata.



Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly

§3
1. Celami dziatania Szkoty, realizowanymi przy wspotpracy z rodzicami, s3:

1) ksztatcenie i wychowanie mlodziezy, a takze jej przygotowanie do nauki w szkotach
wyzszych oraz do zycia we wspotczesnym §wiecie,

2) zapewnienie niezbednych warunkéw do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i fizycznego,

3) rozwijanie u ucznidéw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, ksztalcenie i wychowanie
w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazywanie wiedzy

o spoteczenstwie, o problemach spotecznych i ekonomicznych kraju i $wiata,
0 kulturze i $rodowisku naturalnym,

4) rozbudzanie i zaspokajanie cickawos$ci poznawcze;.

2. Szczegbdtowe cele i sposoby ich realizacji zawarte sg w programie wychowawczym Szkoty
oraz szkolnym programie profilaktyki.

3. Cele, o ktérych mowa w ust. 1, osiagane sg poprzez:

1) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miejsce
w §wiecie oraz umozliwiajacej tworcze przeksztatcanie rzeczywistosci,

2) zapoznawanie z podstawami funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz normami
wspotzycia spotecznego,

3) przygotowanie uczniéw do wlasciwego ksztattowania stosunkdéw z otoczeniem oraz

swiadomego, samodzielnego, aktywnego 1 odpowiedzialnego wykonywania zadan w
zyciu rodzinnym i spotecznym,

4) wyrabianie wrazliwosci spolecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetnosci
niesienia pomocy potrzebujgcym.

4. W realizacji celow wychowawczych Szkota wspotpracuje z kosciotem rzymskokatolickim,
innymi ko$ciotami, oraz organizacjami wychowawczymi i spoteczno-kulturalnymi.
Zadania te Szkota realizuje w czasie zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, a w szczegdlnosci:

1) tworzy warunki dla rozwoju intelektualnego uczniéw uzdolnionych przez
organizowanie kot zainteresowan, pomoc w przygotowaniu do olimpiad
przedmiotowych oraz umozliwia realizowanie indywidualnych programow nauczania,

2) organizuje kontakty z mtodzieza z panstw europejskich,



3) rozbudza u ucznidow przywigzanie do tradycji poprzez organizowanie tradycyjnych
imprez i uroczystosci szkolnych,

4) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej, zapewnienie
indywidualnych form opieki,

5) podejmuje dziatania adaptacyjne wsrod pierwszoklasistow.
§4
Zespot Szkot Ekonomicznych im. Mikotaja Kopernika jako szkota publiczna:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,
2) do klasy pierwszej przyjmuje uczniow wedtug zasad okreslonych odrebnymi przepisami,
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,
4) realizuje ustalone przez Ministerstwo Edukacji Narodowej podstawy programowe,

5) realizuje zadania zawarte w szkolnym programie wychowawczym oraz szkolnym
programie profilaktyki,

6) zapewnia uczniom pomoc psychologiczng i pedagogiczng.
Rozdzial 111

Organy Szkoly i ich kompetencje

§5
1. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

2. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski uchwalajg regulaminy

swojej dziatalnosci. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa i
niniejszym statutem.

§6
1. Dyrektor Szkoty kieruje jej dziatalnos$cig oraz reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

2) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
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3) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podj¢tych w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

4) zatwierdzanie do uzytku szkolnego zestawu programéw nauczania,
5) odpowiedzialno$¢ za uwzglednienie w szkolnym zestawie programdw nauczania catosci
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego

a takze calosci podstawy programowej ksztalcenia w zawodach,

6) podanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore obowigzujg w danym
roku szkolnym zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami,

7) podanie do publicznej wiadomosci wykazu dodatkowych dni wolnych od zajeé
dydaktyczno-wychowawczych w szkole,

8) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

9) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Szkoty,

10) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych,

11) budowanie tradycji szkoty,

12) kierowanie praca Rady Pedagogicznej,

13) nadzér nad dokumentacja personalna,

14) nadzér nad dokumentacja przebiegu nauczania i archiwalna,

15) kierowanie doskonaleniem zawodowym nauczycieli i nadzor nad pracg
nauczycielskich zespotéw przedmiotowych i klasowych,

16) opieka nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace,

17) prowadzenie prac zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz obserwacja zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

18) organizowanie pracy szkolnej komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej,

19) nadzor nad organizacjg i przebiegiem egzaminu maturalnego, egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe oraz egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie,

20) opieka nad biblioteka szkolna,

21) wspolpraca z Rada Rodzicow,

22) nadzor nad stanem pomocy naukowych i ich wykorzystaniem,



23) dbatos¢ o bezpieczenstwo i higieng pracy,

24) odpowiedzialno$¢ za prawidlowe gospodarowanie srodkami budzetowym,
25) odpowiedzialnos¢ za prawidlowe gospodarowanie srodkami specjalnymi,
26) odpowiedzialnos¢ za prawidtowe gospodarowanie funduszem socjalnym,
27) utrzymywanie kontaktéw z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi,
28) organizowanie praktyk zawodowych uczniow,

29) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegétowych.

3. Dyrektor Szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniéw w przypadkach
okreslonych w § 28 ust.10. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasiggni¢ciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

4. Dyrektor Szkoty ma obowigzek zawiadomi¢ wlasciwy organ gminy (wdjta, burmistrza,
prezydenta), na terenie ktorej mieszka uczen, jesli ten systematycznie nie uczg¢szcza na

zajecia.

5. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow nie bedacych nauczycielami. Dyrektor decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
2) przyznawania nagrod dyrektora,
3) wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystgpowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty.

§7

Dyrektor Szkoty ma prawo do wstrzymania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor zawiadamia
Swietokrzyskiego Kuratora Oswiaty 1 organ prowadzacy Szkotg.

§8

W wykonywaniu swych zadan Dyrektor Szkoly wspotpracuje z organami, o ktéorych mowa w
§ 5ust. 1.

§9

Dyrektor kieruje praca Szkoty, wspotpracujac z wicedyrektorem oraz kierownikiem szkolenia
praktycznego.



§ 10

Tryb powotywania i odwotywania Dyrektora okres$la ustawa o systemie o$wiaty i wydane na
jej podstawie przepisy wykonawcze.

§ 11

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Rade Pedagogiczng tworza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole. Przewodniczacym
Rady Pedagogicznej jest Dyrektor, ktory przygotowuje i prowadzi posiedzenia oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie jej cztonkow o terminie i porzadku obrad.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej

4. Posiedzenia Rady Pedagogicznej moga odbywacé si¢ w czasie lekcji. Organizacj¢ tego dnia
ustala Dyrektor Szkoty. Skraca kazda lekcje lub ich cze$¢. Nauczyciele w tym dniu
realizujg tresci nauczania, nie sprawdzaja wiedzy 1 umiejgtnosci uczniow.

§12
1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej naleza:
1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty,
2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji 1 promocji ucznidw,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w Szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) ustalanie regulaminu swej dziatalnosci,

7) zatwierdzanie wnioskow 0 przyznanie stypendium Prezesa Rady Ministréw i stypendium
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,

8) uchwalanie programu wychowawczego szkoty,

9) uchwalenie programu profilaktyki w szkole,

10) podejmowanie uchwat w sprawie zmian w Statucie Szkoty.
2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym zwtlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,



2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajg¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.,

5) szkolny zestaw programow nauczania,
6) wykaz dni dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w szkole.

. Rada Pedagogiczna ma prawo do przygotowania projektu nowelizacji statutu lub projektu
nowego statutu oraz przedstawienia go do zaopiniowania Radzie Rodzicow
i Samorzgdowi Uczniowskiemu.

. Rada Pedagogiczna analizuje wnioski Dyrektora Szkoty wynikajace z nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty nie rzadziej niz dwa razy do roku.

. Rada Pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie
ze stanowiska Dyrektora Szkoty lub do Dyrektora Szkoty o odwotanie nauczyciela z innej
funkcji kierowniczej w szkole.

. W przypadku okreslonym w ust. 5 organ prowadzacy albo Dyrektor sa zobowigzani
przeprowadzié postgpowanie wyjasniajagce w ciggu 14 dni od otrzymania uchwaty Rady
Pedagogicznej.

. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania poruszanych na
posiedzeniach spraw, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a
takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

. W wypadku nieobecno$ci Dyrektora Szkoty funkcje przewodniczacego Rady
Pedagogicznej petni wicedyrektor Szkoty lub inny wyznaczony przez Dyrektora Szkoty
nauczyciel.

. Rada Pedagogiczna moze wystepowac do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad
Szkotg z wnioskiem o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci Szkoty i nauczycieli
zatrudnionych w Szkole.

10. Z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoly 1 wystepuje z wnioskami do
Dyrektora, organu prowadzacego, w szczegdlnosci w sprawach organizacji zajeé
pozalekcyjnych 1 przedmiotéw pozalekcyjnych.

§13

1. Rada Rodzicéw bedaca reprezentacjg ogotu rodzicow uczniéw wspiera dziatalnosc
statutowa Szkotly poprzez:

1) inicjowanie i organizowanie pomocy rodzicow dla Szkoty,



2) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet w celu
wspierania dziatalno$ci statutowej Szkoty.

2. Rada Rodzicéw moze wystepowac do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty z
wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoly, w szczegdlno$ci opiniuje
statut szkoty, program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia, projekt planu
finansowego, terminy dodatkowych dni wolnych od zaje¢¢ dydaktycznych, plan nadzoru
pedagogicznego dyrektora szkoty oraz uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng
program wychowawczy Szkoty i program profilaktyczny Szkoty.

§ 14

1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty. Organy Samorzadu sg
reprezentantami ogétu uczniow.

2. Zasady wybierania i dzialania organo6w Samorzadu okre$la regulamin uchwalany przez
0g6t ucznidw w glosowaniu tajnym, rownym i powszechnym. Organy Samorzadu s3
jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

3. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw oraz Dyrektorowi
Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty, w szczegdlnosci w
sprawie realizacji podstawowych praw ucznia, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymogami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny zachowania i postepéw w nauce,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej, a w miar¢ mozliwosci takze
posiadania radiowezta,

5) prawo do organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

4. Samorzad Uczniowski ma prawo opiniowania projektu nowelizacji statutu szkoty,
terminéw dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych, wnioskow o skreslenie z
listy uczniéw oraz innych spraw istotnych dla szkoty.

§ 15
1. Organy szkoly wspoltpracuja ze soba, podejmujac dziatania okreslone ich regulaminami.

Decyzje podejmowane sg w formie uchwat lub postanowien w ramach kompetencji danego
organu. Zgodno$¢ uchwat lub postanowien z obowigzujacymi aktami prawnymi kontroluje
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Dyrektor Szkoty. Uchwalone regulaminy pracy organow Szkoty przekazywane sg
Dyrektorowi Szkoty.

2. Wszystkie sprawy konfliktowe, ktorych strong jest Dyrekcja, Rada Pedagogiczna, Rada
Rodzicow, Samorzad Uczniowski, sg rozwigzywane w ramach kompetencji i mozliwo$ci
Szkoty. W sprawach pracowniczych, tak indywidualnych, jak i zbiorowych,
rozwigzywanie sporow odbywac si¢ moze przy pomocy zaktadowych organizacji
zwigzkowych.

3. W razie niemoznosci rozstrzygni¢cia konfliktu na terenie szkoty sprawa zostaje przekazana
do rozpoznania organowi nadzorujacemu szkot¢. W przypadku spraw pracowniczych
strong begdzie organizacja zwigzkowa szczebla ponadzaktadowego.

4. Dyrektor lub upowazniona przez niego osoba odpowiada za wtasciwy przeptyw informacji
na terenie szkoly poprzez:

1) referowanie uchwat (postanowien) na posiedzeniach poszczegdlnych organow,

2) omawianie spraw istotnych dla calej szkolnej spotecznosci na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, w ktorych moga uczestniczy¢ przedstawiciele Rady Rodzicow i
Samorzadu Szkolnego.

Rozdzial IV

Organizacja Szkoly

§ 16

1. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny Szkoly opracowany przez Dyrektora z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, 0 ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planoéw nauczania.

2. W arkuszu organizacji zespotu zamieszcza si¢: liczbe pracownikoéw Szkoty, w tym
pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, og6lng liczbg godzin zajeé
edukacyjnych, w tym finansowanych ze srodkow przydzielonych przez Miasto Kielce.

3. Arkusz organizacyjny, o ktorym mowa w ust. 1, Dyrektor Szkoty przedstawia do
zatwierdzenia organowi prowadzacemu do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

§ 17

1. Dyrektor Szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec
edukacyjnych: obowiazkowych, nadobowigzkowych , w tym wynikajacych z potrzeby
wprowadzania eksperymentOw 1 innowacji oraz zapewnienia zastepstw za nieobecnych
nauczycieli.

2. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat ztoZzony z ucznidow, ktoérzy w
jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotow
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obowigzkowych okre§lonych szkolnym planem nauczania. Normatywna liczebno$¢
uczniow w oddziale okreslaja odrebne przepisy.

. W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna tworzy¢ klasy terapeutyczne
funkcjonujace na zasadzie odrgbnych przepisow.

. Szkota organizuje nauke religii i etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Szkota prowadzi zajg¢cia "Wychowanie do zycia w rodzinie" zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

. Kalendarz roku szkolnego okreslaja odrebne przepisy.

§ 18

. Podstawowa forma pracy Szkoty jest system klasowo-lekcyjny.
. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§ 19

. Podziat oddziatow na grupy lub tworzenie grup miedzyoddziatowych ustala Dyrektor
Szkoty na podstawie odregbnych przepisow.

. Nauczanie jezykdéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach mi¢dzyoddziatlowych,
Z uwzglednieniem poziomu umiej¢tnosci jezykowych uczniow.

. Niektore zajecia edukacyjne moga by¢ organizowane w oddziatach lub zespotach
mig¢dzyoddzialowych albo migdzyszkolnych. Liczba uczniow w zespole wynosi co
najmniej 20. Za zgoda organu prowadzacego Szkoty moga by¢ tworzone zespoty liczace
mniej niz 20 ucznidow.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia wynikajace z arkusza organizacyjnego Szkoty w grupach
mig¢dzyoddziatowych, oraz w klasach gdzie jest podzial na grupy, moga dokumentowac
ocenianie wewnatrzszkolne we wlasnym dzienniku zaj¢c¢, z tym, ze raz w tygodniu wpisujg
je do dziennika lekcyjnego.

§ 20
. Szkota w miarg posiadanych mozliwosci organizuje zajecia pozalekcyjne oraz wprowadza
przedmioty nadobowigzkowe. Zakres zaje¢ pozalekcyjnych jest opiniowany przez Radg

Pedagogiczng i zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty.

. Dla uczniéw z uszkodzeniami narzadoéw ruchu, shuchu i wzroku zasady udzielania opieki i
pomocy z udzialem nauczycieli, rodzicéw 1 uczniéw okreslane sg indywidualnie.

. Szkota wspétpracuje z Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi oraz Swigtokrzyskim
Centrum Profilaktyki i Edukacji oraz innymi instytucjami.
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§21
1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow oraz zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérod rodzicéw oraz w miarg

mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice
na podstawie kart czytelnikow swoich dzieci.

3. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowanie zbiorow,

2) korzystanie ze zbioréw w czytelni (ksiggozbior podreczny) i wypozyczanie ich poza
biblioteke,

3) korzystanie z pracowni internetowej,
4) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow.
4. Zbiory biblioteki obejmuja dokumenty piSmiennicze i materiaty audiowizualne niezbedne
do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty:
1) wydawnictwa informacyjne w ksiggozbiorze podrecznym,
2) lektury podstawowe do jezyka polskiego i innych przedmiotdw nauczania,
3) lektury uzupetniajace do jezyka polskiego,
4) literature popularnonaukowa i naukowa dla potrzeb uczniéw i nauczycieli,
5) wybrane pozycje z literatury pigkne;j,
6) czasopisma dla mtodziezy, czasopisma specjalistyczne i ogélnopedagogiczne,
7) pomoce multimedialne.
5. Czas pracy biblioteki i pracowni internetowej jest corocznie dostosowywany przez
dyrektora Szkoty do tygodniowego planu zaje¢ tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep

do jej zbioréw podczas zajec¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

6. Zadania biblioteki i pracowni internetowej okresla osobny regulamin opiniowany przez
Rade Pedagogiczng i zatwierdzony przez Dyrektora.

§22

1. Biblioteka szkolng kieruje nauczyciel bibliotekarz. Do zadanh nauczyciela bibliotekarza
nalezy prowadzenie pracy pedagogicznej i organizacyjne;j.
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2. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:
1) udostepniania zbiordw w wypozyczalni i czytelni,
2) udostepniania uczniom i nauczycielom pracowni internetowej,
3) udzielania potrzebnych czytelnikom informaciji,
4) udzielania porad przy wyborze lektury,
5) prowadzenia zaj¢é z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,
6) udostgpniania nauczycielom, wychowawcom i rodzicom potrzebnych im materiatow,
7) inspirowania pracy aktywu czytelniczego,
8) informowania nauczycieli i wychowawcow o czytelnictwie uczniow,
9) informowania nauczycieli i uczniow o nowosciach wydawniczych,
10) przygotowania analiz czytelnictwa w szkole,
11) prowadzenia r6znych form wizualnej informacji i promocji ksigzek.
3. W ramach prac organizacyjnych nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest do:
1) dokonywania zakupow, ewidencjonowania zbioréw zgodnie z przepisami,
2) zabezpieczania zbioré6w przed zniszczeniem,
3) organizowania warsztatu informacyjnego biblioteki szkolnej.
§ 23
1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniéw na terenie szkoty:
1) nauczyciele i uczniowie sa zobowigzani do przestrzegania szczegotowych regulaminow
obowigzujacych na terenie Szkoty (pracowni przedmiotowych, sal gimnastycznych,

bhp, ppoz.),

2) petnione sg dyzury nauczycielskie zgodnie z obowiazujacym w szkole regulaminem
dyzuréw.

2. Podczas zaje¢ poza terenem Szkoly 1 na czas trwania wycieczek nauczyciele -
organizatorzy korzystaja w miar¢ potrzeb z pomocy rodzicow. Nie zmienia to zasady
odpowiedzialnosci nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich uczniow. Szczegotowe
zasady bezpieczenstwa organizacji wycieczek okreslajg odrebne przepisy oraz regulamin
organizacji wycieczek szklonych Szkoty.

3. Uczniowie majg zakaz opuszczania terenu szkoty w czasie ich obowigzkowych lekcji i
przerw bez uzasadnionej przyczyny.
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4. Budynek szkoty oraz teren otaczajacy go objete sa monitoringiem (korytarze szkolne,
szatnia, boisko, teren przyszkolny).

5. Szkota moze zatrudni¢ pracownikoéw ochrony i specjalist¢ do spraw bezpieczenstwa i
higieny pracy.
§ 24

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu wychowawca.

2. Funkcje wychowawcy Dyrektor Szkoly powierza nauczycielowi, ktory - jesli nie zajda
szczegblne okoliczno$ci - prowadzi oddziat w catym cyklu nauczania.

3. Mlodziez i rodzice danej klasy majg prawo ztozy¢ wniosek do dyrektora szkoty w sprawie
zmiany nauczyciela - wychowawcy. Wniosek rodzicow zostaje uchwalony na
protokotowanym zebraniu rodzicéw W obecno$ci co najmniej 2/3 rodzicow w glosowaniu
tajnym, zwykla wiekszoscia glosow. Podobne zasady dotycza uczniow. Zebranie uczniéw
odbywa sie pod opieka poproszonego o to nauczyciela i ewentualnie rodzica, wchodzacego
w sktad Rady Oddziatowej. Dyrektor Szkoty jest zobowigzany do przeprowadzenia
postgpowania wyjasniajacego i poinformowania zainteresowanych o zajetym stanowisku w
terminie 14 dni od otrzymania wniosku.

§25
Szkota realizuje wewnatrzszkolny system doradztwa na zajeciach "Podstawy
przedsiebiorczosci”, przedmiotow zawodowych ekonomicznych oraz podczas godzin

wychowawczych 1 zaje¢ organizowanych przez pedagoga szkolnego.

Rozdzial V

Uczniowie
§ 26
Do technikum i zasadniczej szkoty zawodowej przyjmowani sg uczniowie po ukonczeniu
gimnazjum, do szkoty policealnej po ukonczeniu szkoly ponadgimnazjalnej. Zasady rekrutacji
uczniow okreslajg odrebne przepisy oraz regulamin rekrutacji do Zespotu Szkoét

Ekonomicznych im. Mikotaja Kopernika w Kielcach.

§ 27
1. Uczen ma prawo do:

1) wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz sposobie postepowania w przypadku ich
naruszenia,

2) zdobywania wiedzy i wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z
zasadami higieny pracy umystowej,

3) zapoznania si¢ z programami nauczania poszczeg6lnych przedmiotow,
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4) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa,

5) odpoczynku w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych oraz w czasie przerw $wigtecznych i
ferii (na czas trwania przerw §wigtecznych 1 ferii nie zadaje si¢ prac domowych),

6) odwotania si¢ od oceny z zachowania na zasadach okre$lonych w szczegdétowych
kryteriach oceny zachowania,

7) powiadomienia z wyprzedzeniem tygodniowym o terminie i zakresie pracy klasowej
(w ciggu dnia moze si¢ odby¢ tylko jedna praca klasowa, w jednym tygodniu moze ich
by¢ najwyzej trzy),

8) poprawy pracy klasowej, z ktorej otrzymat ocene niedostateczna,

9) nieprzygotowania si¢ do lekcji na zasadach ustalonych z nauczycielem danego
przedmiotu,

10) wykorzystania godziny wychowawczej na problemy dotyczace spraw klasowych,

11) wyrazania mysli, przekonan i zachowan wedtug swego $wiatopogladu i religii, jesli
nie narusza to godnosci innego cztowieka,

12) zyczliwego traktowania i poszanowania jego godnosci,

13) informacji o kryteriach, wedlug ktérych jest oceniany oraz ocenach, wystawianych
przez nauczyciela,

14) informacji o terminie i zakresie olimpiady lub konkursu przedmiotowego tak
wczesnie, jak jest to mozliwe,

15) dodatkowej pomocy nauczyciela w uzasadnionych przypadkach,

16) korzystania z zasobow szkoly na zasadach opisanych przepisami szczegdétowymi,

17) korzystania z wszelkich form dostepnej opieki medycznej,

18) korzystania z pomocy stypendialnej oraz doraznej na zasadach okreslonych w
"Regulaminie przyznawania pomocy materialnej dla uczniow w Zespole Szkot
Ekonomicznych im. Mikotaja Kopernika",

19) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz poradnictwa zawodowego,

20) zachowania prywatnosci i niena§wietlania na forum klasy lub szkoty jego spraw
osobistych,

21) inicjowania i prowadzenia r6znorodnej dziatalnosci na rzecz szkolnej spotecznosci

kulturalnej, gospodarczej, sportowej itp. (na zasadach okreslonych przepisami
szczegbtowymi).
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2. W przypadku naruszenia praw ucznia uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga
zlozy¢ pisemng skarge do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy lub innego
nauczyciela.

3. Uczen ma obowiazek:

1) uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych,

2) przestrzegac postanowien zawartych w statucie,

3) podporzadkowacé si¢ wszystkim regulaminom okreslajagcym sposob korzystania z
mienia i pomieszczen szkolnych,

4) dbac o dobre imi¢ szkoty,

5) uczy¢ si¢ systematycznie i rozwijaé swoje umieje¢tnosei, aktywnie uczestniczyé w
zajeciach lekeyjnych, zyciu zespotu, punktualnie uczegszczacé na lekcje,

6) starac si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny wlasnego zachowania,

7) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow Szkoty, innych
uczniow oraz ich rodzicow,

8) dbac o kulturg stowa w Szkole i poza nia,

9) dbac o schludny i estetyczny wyglad oraz ubior stosowny do okolicznosci,
10) zmienia¢ obuwie na terenie Szkoty,

11) dba¢ o zdrowie i zycie swoje i innych oraz higieng osobista,

12) dbac¢ o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wlasne i innych.

4. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci reguluja Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania
Osiggnig¢ Edukacyjnych Ucznidéw.

5. Za szkody, wyrzadzone w mieniu szkolnym odpowiadajg rodzice lub opiekunowie ucznia.
6. Podczas zaje¢ lekcyjnych nie wolno uzywac telefonow komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych. Zaje¢ lekcyjnych nie wolno filmowac, fotografowaé ani nagrywacé bez
zgody nauczyciela Zasady korzystania z telefonow komoérkowych na terenie szkoty okresla
regulamin korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych.
§28
1. Wobec uczniow Szkoty stosowane sg nagrody i kary.

2. Za wybitne osiagnigcia oraz dziatalno$¢ spoteczng zostaja ustalone nastepujace nagrody:

1) pochwata wychowawcy klasy,
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2) pochwata dyrektora szkoty,

3) pochwata dyrektora w obecnos$ci rodzicoOw ucznia,

4) pochwata pisemna dyrektora szkoty dotaczona do arkusza ocen,
5) pochwata na forum szkoty,

6) nagroda rzeczowa,

7) stypendium za wyniki w nauce,

8) inne formy nagrod ustalone przez Rade Pedagogiczna.

3. Uczen moze by¢ ukarany za naruszenie obowigzkow okreslonych w statucie Szkoty,

nieprzestrzeganie zarzadzen Dyrektora Szkoty, polecen nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty.

4. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, zarzadzen Dyrektora Szkoty, polecen
nauczycieli i innych pracownikow Szkoty zostaja ustalone nastepujace kary:

1) upomnienie wychowawcy,

2) pisemna nagana wychowawcy klasy wpisana do dziennika lekcyjnego i przekazana
rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia,

3) upomnienie dyrektora szkoty w obecno$ci rodzicéw ucznia,

4) zakaz uczestniczenia w niektorych imprezach szkolnych,

5) pisemna nagana Dyrektora Szkoty dotagczona do arkusza ocen ucznia,
6) przeniesienie do innej klasy,

7) zrekompensowanie strat poniesionych przez srodowisko szkolne,

8) skreslenie z listy uczniow.

5. Kary 1 nagrody nie muszg by¢ stosowane wedtug wyzej wymienionego porzadku. Przy
naktadaniu kar nalezy bra¢ pod uwagg rodzaj popelnionego przewinienia, jego skutki

spoteczne, dotychczasowe zachowanie ucznia, intencje ucznia, jego wiek i poziom
rozwoju psychofizycznego.

6. Wnioski o ukaranie ucznia skierowane do wychowawcy klasy moga mie¢ forme ustna,
whniosek o ukaranie ucznia skierowany do Dyrektora Szkoty powinien mie¢ formg
pisemng, w ktérym zawarte sg informacje o rodzaju przewinienia, o ewentualnie podj¢tych

dotychczas dziataniach wychowawczych i zastosowanych wczesniej karach, a takze opinia
pedagoga szkolnego.
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7. Z wnioskiem o ukaranie powinien zosta¢ zapoznany uczen w mozliwie najszybszym
terminie.

8. Przed wymierzeniem kary uczen ma prawo do ztozenia wyjasnien.

9. Uczniowi przystuguje prawo pisemnego odwotania si¢ od kary do organu nadrzednego
wobec organu wymierzajacego kare w terminie 14 dni.

10. Dyrektor Szkoly moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadku:

1) nieodpowiedniego stosunku do obowigzkow szkolnych, w tym opuszczania zajec
szkolnych bez usprawiedliwienia,

2) uzywania narkotykow i innych $rodkéw odurzajacych na terenie szkoty i w czasie
organizowanych przez szkotg zajgé pozaszkolnych,

3) picia alkoholu na terenie szkoty i w czasie organizowanych przez szkote zajeé
pozaszkolnych,

4) palenia papierosow na terenie szkoty i w czasie organizowanych przez szkote zajec
pozaszkolnych,

5) agresywnego zachowania wobec uczniow, nauczycieli lub innych pracownikow
szkoty,

6) umyslnego spowodowania uszkodzenia ciata uczniéw, nauczycieli lub innych
pracownikow szkoty,

7) kradziezy, wymuszenia, przestepstw komputerowych, rozprowadzania narkotykow 1
innych §rodkdéw odurzajacych oraz innych przestepstw,

8) falszowania dokumentacji szkolnej lub jakiejkolwiek ingerencji w stan dokumentacji
szkolnej, dokonywania przez ucznia wpisow, poprawek, zmieniania ocen,

9) sprowadzenia w roznej formie zagrozenia dla zycia lub zdrowia innych uczniéw lub
pracownikow Szkoty,

10) innych drastycznych naruszen postanowien statutu.

11. Skreslenie ucznia z listy nastgpuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej w drodze
decyzji Dyrektora Szkoty, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

1) rzecznikami obrony ucznia sa pedagog szkolny i wychowawca lub inny nauczyciel
wskazany przez ucznia,

2) decyzje o skresleniu uczen otrzymuje na pismie, jesli nie jest pelnoletni decyzje
otrzymuja rodzice (prawni opiekunowie),

3) uczniowi przystuguje prawo pisemnego odwotania do organu wskazanego w decyzji w
ciggu 14 dni od jej otrzymania.
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4) w czasie toczacego sie postepowania uczen ma prawo chodzi¢ do szkoty, jesli decyzji
nie nadano rygoru natychmiastowej wykonalno$ci.

5) uczen lub jego rodzice.(prawni opiekunowie) moga zwroécic si¢ do dyrektora szkoty z
prosba o warunkowe zawieszenie wykonania decyzji, po uzyskaniu poreczenia

Samorzadu Szkolnego lub innego organu szkoty.

12. Szkota ma obowigzek informowania rodzicOw o przyznanej uczniowi nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego Kkary.

Rozdzial VI
Ocenianie wewnatrzszkolne
§ 29
1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia reguluja Wewnatrzszkolne Zasady
Oceniania Osiagni¢¢ Edukacyjnych Uczniow w Zespole Szkot Ekonomicznych im.
Mikotaja Kopernika w Kielcach bgdace wyodrebniong cze$cia niniejszego statutu.
Rozdzial VII
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 30

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow niebedacych nauczycielami.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja
odrgbne przepisy.

§ 31
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.
2. Nauczyciel jest obowigzany do poszanowania godno$ci ucznia i wspotpracownikow.
3. Do zadan nauczycieli nalezy w szczeg6lnos$ci:
1) wybor programu nauczania,

2) wybor zestawu podrgcznikow sposrod dopuszezonych do uzytku szkolnego,

3) realizowanie obowigzujacego w szkole programu nauczania dopuszczonego przez
Dyrektora szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej,

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnoSci i zainteresowan,
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5) doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji zawodowych,
6) systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniow,

7) eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

8) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

9) czynny udzial w pracy Rady Pedagogicznej, realizowanie jej postanowien i uchwat,
10) wspotpraca z rodzicami,

11) udzielenie pomocy w przezwyci¢zeniu niepowodzen szkolnych uczniow poprzez
dostosowanie wymagan edukacyjnych,

12) wspieranie zdolnosci i zainteresowan uczniow,

13) troska o sprzet szkolny, wtasciwy dobor srodkoéw dydaktycznych i ich stosowanie w
procesie lekcyjnym oraz wtasciwe ich zabezpieczenie.

. Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada Szkota, od momentu jego przyjscia do szkoty do
momentu jego wyjscia ze szkoly. Nauczyciele sprawuja opieke nad uczniami
przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, ponadobowigzkowych i
pozalekcyjnych oraz zaje¢ poza terenem szkoty, w trakcie wycieczek organizowanych
przez szkote¢ 1 sag odpowiedzialni za ich zycie, zdrowie oraz bezpieczenstwo.

. Szczegdtowe zasady dotyczace tej opieki okreslaja odrebne przepisy, z ktérymi nauczyciel
rozpoczynajacy prace w szkole zostaje zapoznany przez dyrektora.

. Nauczyciele sprawujg tez opieke nad uczniami podczas przerw mi¢dzy zajeciami. W tym
celu Dyrektor Szkoty ustala tygodniowy plan dyzurow nauczycielskich w szatni oraz na
korytarzach usytuowanych na poszczegdlnych pietrach szkoty. Dyzury w salach
gimnastycznych petnig nauczyciele wychowania fizycznego.

. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest
faczenie grup uczniow i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad taka grupa.

. Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki.

. Zwolnienie ucznia z lekcji z zamiarem odbycia przez niego innych zajg¢ w szkole jest
dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego z nauczycielem organizujgcym te zajecia, ktory
ponosi za niego odpowiedzialnos¢.

§ 32
. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych moga

tworzy¢ zespot przedmiotowy. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez
dyrektora Szkoty przewodniczacy zespotu.
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. Cele 1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
1) zorganizowanie wspOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania przedmiotoOw pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie

wyboru programu nauczania,

2) wspdlne opracowanie szczegdlowych kryteriéw oceniania uczniow oraz sposobow
badania wynikow nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla pracujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze w
uzupetnianiu ich wyposazenia,

5) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania.

§ 33

. Wychowawcy klas réwnolegtych moga tworzy¢ zespot wychowawcow. Praca zespotu
wychowawcow kieruje powotany przez dyrektora Szkoty przewodniczacy zespotu.

. Cele 1 zadania zespotu wychowawcoéw obejmuja:

1) uzgodnienie wspdlnej tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy, z uwzglednieniem
programu wychowawczego i aktualnych potrzeb szkoty,

2) ustalenie sposobdw realizacji niektorych zagadnien wychowawczych,

3) rozpoznawanie problemoéw wychowawczych dotyczacych grup uczniow z roznych klas i
proby wspolnego ich rozwigzywania,

4) wspoélne z uczniami organizowanie uroczystosci szkolnych dotyczacych wszystkich
uczniéw na danym poziomie,

5) pomoc kolezenska w rozwigzywaniu niektorych probleméw klasowych, dzielenie si¢
doswiadczeniami 1 pomystami.

§ 34
. Wychowawca oddziatu (klasy) petni zasadniczg rolg w systemie wychowawczym szkoty

Jest animatorem Zycia zbiorowego ucznidw, powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu
kwestii spornych.
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2. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:
1) otaczanie indywidualng opiekg wychowawcza kazdego ze swoich uczniow,

2) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami ucznidéw, udzielanie informacji,
porad, wskazowek utatwiajacych rozwigzywanie problemow,

3) planowanie i organizowanie wspoélnie z uczniami i ich rodzicami r6znych form zycia
zespolowego, ktore rozwijaja 1 integruja zespot klasowy,

4) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
i koordynowanie dziatan wychowawczych,

5) wspotpraca z pedagogiem szkolnym,

6) otaczanie opiekg uczniow specjalnej troski,

7) pomaganie w organizacji zycia kulturalnego klasy, uczestnictwo w nim,

8) dokonywanie oceny wynikow nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz
przedktadanie sprawozdania z postepow dydaktyczno-wychowawczych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

9) systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej,

10) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

11) zapoznanie uczniow 1 rodzicow z zadaniami 1 zamierzeniami dydaktycznymi
1 programem wychowawczym szkoty,

12) zapoznanie ucznidéw i rodzicéw z przepisami dotyczacymi oceniania, promowania
I klasyfikowania oraz przeprowadzania egzamindéw zewngtrznych,

13) ustalenie tresci 1 form zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy
oraz prowadzenie tych lekcji zgodnie z obowiazujacym w danej klasie przydziatem

godzin,

14) ksztatcenie wlasciwych postaw wychowankow i ich odpowiedzialnosci za whasne
czyny,

15) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

16) inspirowanie samorzadnej dziatalnosci uczniow,
17) usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia na zajeciach,

18) informowanie rodzicéw o postepach edukacyjnych ucznidow oraz o niewlasciwych
zachowaniach uczniéw, w tym o opuszczonych bez usprawiedliwienia zaj¢ciach
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lekcyjnych, w przypadkach koniecznych w formie pisemnej przekazanej listem
poleconym,

19) biezace informowanie Pedagoga Szkolnego oraz Dyrektora Szkoty o przypadkach
duzej liczby opuszczonych godzin przez ucznia i koniecznosci podjecia dodatkowych

dziatan przeciwdziatajacych tej sytuacji.

3. Wychowawca, szczegolnie poczatkujacy, ma prawo korzysta¢ w swej pracy z fachowe;j
pomocy merytorycznej i metodycznej. Pomoc taka $wiadcza:

1) Dyrektor Szkoty,
2) Pedagog Szkolny,
3) psycholog,
4) doradcy metodyczni.
§ 35
1. Do zadan pedagoga szkolnego naleza:

1) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych na tle niepowodzen
szkolnych,

2) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego ucznidéw,

3) organizowanie r6znych form terapii dla uczniéw z objawami niedostosowania
spolecznego,

4) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniéw z trudnosciami dydaktycznymi w
$cistej wspotpracy w wychowawcami klas,

5) udzielanie uczniom pomocy w wyborze zawodu i kierunku dalszego ksztalcenia,
6) udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych,
7) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i zaniedbanym,

8) wnioskowanie o kierowanie ucznidow z rodzin zaniedbanych srodowiskowo do placowek
opieki spotecznej 1 wlasciwych kompetencyjnie organizacji pozarzadowych,

9) koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej,
10) dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w Szkole,
11) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci,

12) popularyzowanie i upowszechnianie praw cztowieka i praw dziecka.
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§ 36

Zadaniem pracownikow administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty,
utrzymanie obiektu i1 jego otoczenia w tadzie 1 czystosci. Szczegotowy zakres obowigzkow

tych pracownikow ustala Dyrektor Szkoty.
Rozdzial VIII

Rodzice (prawni opiekunowie)
§ 37
1. Do podstawowych obowigzkow rodzicow (opiekundw) ucznia naleza:

1) zapewnienie regularnego uczg¢szczania ucznia na zajecia szkolne,

2) zapewnienie uczniowi warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych,

3) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

4) wystepowanie z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

5) udzielanie w miare swoich mozliwo$ci pomocy organizacyjnej i materialnej szkole.
§ 38

1. Dla zapewnienia warunkow osiagania jak najlepszych wynikéw ksztalcenia i wychowania
ucznidéw konieczna jest wspotpraca rodzicow ze szkota. W ramach tej wspotpracy rodzice

majg prawo do:
1) kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami,
2) porad pedagoga szkolnego,
3) zgtaszania wnioskow 1 propozycji do rady pedagogicznej i rady rodzicow,
4) wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoty i poszczegélnych nauczycieli dyrektorowi

szkoty oraz kuratorowi oswiaty, bezposrednio lub za posrednictwem swych
reprezentantOw.

Rozdzial IX

Postanowienia koncowe
§ 39

Szkota posiada wtasny sztandar oraz ceremonial szkolny.
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§ 40

1. Szkota jest jednostka budzetowa, finansowang przez Miasto Kielce.

2. Zasady gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

3. Szkota gromadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 41

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Tablice i pieczecie zawierajg pelng nazwe szkot wechodzacych w sktad Szkoty.
§ 42

1. Statut obowiazuje wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej: uczniow, dyrektora,
nauczycieli, oraz pracownikow administracji i obstugi.

2. Zmiany statutu moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym odrgbnymi przepisami.

Projekt Statutu wraz z Wewngtrzszkolnymi Zasadami Oceniania Osiggnie¢ Edukacyjnych
Uczniow uzyskat w dniu 1 kwietnia 2014 roku pozytywng opinie Samorzqdu Uczniowskiego
oraz w dniu 2 kwietnia pozytywnq opinie¢ Rady Rodzicow.

Jednolity tekst Statutu wraz z Wewngtrzszkolnymi Zasadami Oceniania Osiggniec
Edukacyjnych Uczniow zostal przyjety Uchwatq nr 11/2013/14 z dnia 15 kwietnia 2014 roku
na posiedzeniu Rady Pedagogicznej Zespotu Szkol Ekonomicznych im. Mikolaja Kopernika
w Kielcach w dniu 15 kwietnia 2014 roku.
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